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METODISKAS KOMISIJAS
REGLAMENTS

Izdots saskana Vispargjas izglitibas likuma 10.pantu
un Skolu nolikumu

1. Visparéjie noteikumi
1.1. Metodiskais darbs Privataja pamatskola un Rigas gimnazija “Maksima” (turpmak
teksta — Skolas) organizéts, lai pedagogs orientétos misdienu izglitibas jautajumos, un
ir Iidzeklis skolotaja personibas izpausmei, profesionalai pilnveidei, savstarpgjai
sadarbibai.
1.2. Skolu metodisko komisiju (turpmak teksta — MK) reglaments izveidots atbilstosi
Skolu nolikumam, kas nodrosina vienotu pieeju metodiska darba organizesanai.
1.3. Metodiska komisija ir profesionala, viena macibu priekSmeta vai izglitoSanas jomas
pedagogu apvieniba, kas nodroSina attiecigo macibu priekSmetu satura apguvi saskana
ar valsts standartu un macibu priekSmetu programmam un risina dazadus metodiskus
jautajumus.
1.4. MK ir padomdevgjs, kura ir gan kolegiala sadarbiba, gan konkurence, gan
konstruktiva kritika, gan domubiedru atbalsts un vienotiba macibu priekSmeta
aktualitasu apspriesana.
1.5. Metodiska darba saturu nosaka Skolu attistibas plans un pamatuzdevumi, kurus

risina noteikta laika posma.
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1.6. MK apvieno viena vai vairaku lidzigu macibu priekSmetu vai izglitoSanas jomu
skolotajus. MK darbojas visi Privatas pamatskolas un Rigas gimnazijas “Maksima”

pedagogi atbilstosi macibu priekSmetiem un jomam.

2. MK merkis

2.1. Pedagogu profesionalas meistaribas pilnveidosana un radoSo sp€ju attistiSana.

3. MK darba funkcijas
4.1. MK 1steno Valsts izglitibas standarta un vispar€jas pamatizglitibas mazakumtautibu
programmu (kods 21011121) un vispar§jas vidgjas izglitibas mazakumtautibu
programmu (kods 31011021) izpildi.

4.2. NepiecieSsamibas gadijumos korigé skolotaju tematisko planosanu.

4. MK uzdevumi
4.1. NodroSinat valsts pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas standartu un
macibu priekSmetu standartu, macibu priekSmetu programmu, macibu planu un jaunu
macibu lidzeklu, normativo dokumentu un metodisko rekomendaciju izpé&ti un izpildi.
4.2. Risinat profesionalos un metodiskos jautajumus.
4.3. NodroS$inat savstarpgjo stundu apmekleSanas un analizes sistematisku norisi MK un
metodiskas padomes ietvaros.
4.4. Veikt ar konkréto macibu priekSmetu vai priekSmetu grupu saistitas aktivitates sava
macibu priekSmeta popularizéSana (macibu priekSmetu olimpiades, pasakumi un
priekSmetu nedg€las, savas pieredzes popularizéSana u.c.).
4.5. Piedavat skolenu zinatniski petniecisko darbu un projektu t€émas, izvertet rezultatus,
sniegt ieteikumus darba uzlaboSanai.
4.6. Uzkrat un sistematizét pieredzi, analiz€t konkréta macibu priekSmeta maciSanu
skola, macibu procesa, olimpiazu, valsts parbaudes darbu rezultatus; izvirzit
attiecigajam macibu priekSmetam biitiskus mérkus un uzdevumus.
4.7. Planot MK pedagogu darba slodzu sadaltijumu.

5. MK darbibas organizéSana
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5.1. Skolotaji apvienojas metodiskaja komisija péc macibu priekSmeta vai tuvu macibu
priek§metu principa.

5.2. MK komisijas vaditaju iecel direktors, saskanojot to ar MK locekliem.

5.3. MK darba planu, kuru veido MK dalibnieki, apstiprina direktors macibu gada
sakuma.

5.4. Macibu gada laika notiek ne mazak par 4 MK sédém, katra pedagoga atklata stunda
vai arpusklases pasakums.

5.5. MK darbojas skolu macibu gada tematiska projekta ietvaros, MK dalibnieki
uzstajas skolu metodiskaja konferencé vai pedagogiskas padomes sedg.

5.6. MK sédes tiek protokol&tas.

5.7. MK plano, veic ceturkSnu un semestru parbaudes darbus un analiz€ to rezultatus.
5.8. MK piedalas un kontrolé macibu slodzes sadali skolu macibu plana meérktiecigai
izpildei.

5.9. MK apspriez un izvirza metodisko t€mu un 1steno to ikdienas darba.

5.10. MK sniedz ieteikumus skolu darba planoSana.

6. MK darba metodes un panémieni

6.1. MK sava darba izmanto $adas metodes un panémienus:

metodiskas konsultacijas

skolotaju talakizglitiba

plano$ana

individualas parrunas

stundu v€roSana darbs grupas

rezultatu analize praktiska darbiba

rado$as darbibas stimuléSana sadarbiba ar citam MK
7. MK darba formas

7.1. MK sava darba izmanto $adas darba formas:

informativa apspriede

macibu programmu izstrade

metodiska apspriede sadarbibas projekts
lekcija konference
diskusija zinojums
pedagogiskas padomes séde pieredzes apmaina
metodisko rekomendaciju izstrade atklata stunda
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8. Metodiskas komisijas dokumentacija

8.1. Obligata 8.2. leteicama
J Komisijas loceklu saraksts: o [zmantojamo macibu gramatu
. vards uzvards saraksts
. izglitiba o [zmantojamo macibu priekSmeta
. darba stazs programmu un standartu saraksts
. talakizglitiba . Savstarpéjo stundu véroSanas
pedgjo 3 gadu laika lapas
- slodze(kuras klases | o VienoSanas par rakstu darbu
maca) labosanu

. Darba plans Pasanalizes kartes

. Sanaksmju protokoli
o MK darba analize
. Olimpiazu, zinatniski-

pétniecisko darbu un projektu

rezultati un analize

9. MK vaditaja pienakumi
9.1. Nodrosinat MK darbu atbilstosi noteikumiem par macibu priekSmetu metodiskajam
komisijam.
9.2. Piedalities skolu metodiskas padomes darba.
9.3. Planot MK darbu macibu gadam un koordinét konkréta macibu priekSmeta mérkus
un uzdevumus macibu gada laika atbilstosi skolas darbibas planam.
9.4. Organiz€t un saskanot macibu satura izstradi atbilsto$i macibu priekSmeta standarta
un skolas prasibam.
9.5. Koordinét macibu lidzeklu izveli konkrétaja macibu priekSmeta.
9.6. Organizét metodiskos pasakumus.
9.7. Sekmét un virzit skolotajus pieredzes materialu veidoSanai un apkoposanai.
9.8. Planot un vadit metodisko komisiju sanaksmes.

9.9. Kartot MK dokumentaciju atbilstosi prasibam.
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9.10. Planot un nodroS$inat attieciga macibu priekSmeta vai jomas olimpiazu norisi un
izvertejumu skola.

9.11. Organizet pienakumu sadali MK un nodroSinat to izpildi.

9.12. Izteikt savu vértéjumu par kolégu darbu.

9.13. Sniegt konkrétu metodisko palidzibu skolotajiem, veikt informativo darbu un

darbu ar jaunajiem specialistiem.

10. MK vaditaja tiesibas
10.1. Pieprasit no MK locekliem nepiecieSamo informaciju.
10.2. Sadalit pienakumus starp MK locekliem, pieprasit to izpildi.
10.3. Planot MK atklato stundu organiz€Sanu un apmeklg&jumu, saskanojot to ar
metodiskas padomes dalibniekiem un skolu macibu un metodiska darba planu
“Izglitibas procesa logika”.
10.4. Apmeklét savu kolégu stundas péc savstarpgjas vienosanas, izteikt un komentet
savus noveérojumus.
10.5. Kopa ar administraciju izvértét MK darbibu vienu reizi macibu gada.
10.6. P&c izveles planot pieredzes apmainu ar citam izglitibas iestadém.
10.7. MK vaditaji piedalas skolas metodiskaja padomé.
10.8. MK vaditaju un komisijas darbu administracija analizé un izvért€ (péc MK darba

pasSizverte§juma, dokumentacijas un aktivitateém) vienu reizi macibu gada.

APSPRIESTS
Pedagogiskaja padome 30.08.2016.g.
Protokola Nr. 53/1
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